‘ Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Munici
Reg Pat IMSS: 00079000000

RFC: SDi -891209-6Z0 i Hoja: 1
Lista de Raya del 01/Ene/2015 al 15/Ene/2015 Fecha: 08/Mar/2015
‘ Periodo Quincenal No. 1 Hora: 10:56:14:842

Nacional s/n. Santa Maria del Oro

Reg. Pat. IMSS: 00000000000

0 (Ninguno) Reg Pat IMSS: 000-00000-00-0
Percepcion Valor Importe Deduccién Valor Importe
001 ‘ Villanueva Barragan Ana Rosa
(Ninguno) RFC: VIBA-820426-S16 Afiliacion IMSS: ----
Fecha Ingr: 01/07/2014 Sal. diario: 180.92  S.D.|: 449.44 S.B.C: 449.44 Cotiza Fijo
Dias pagados: 156.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: VIBA-820426-MJCLRNO9
1 Sueldo 15.00 2,713.80 32 Subs al Empleo acreditado -145.38
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 191.22
49 1.S.R. (sp) 4585
99 Ajuste al neto -0.05
Total Percepciones 2 71380 Total Deducciones 45.80
Neto a pagar 2,668.00
ATsVe f} el WV
; WG (A b
OG> Oceguera Dominguez Sofia Elizaberth
(Ninguno) RFC: OEDS-940919-RH6 Afiliacién IMSS: ----
Fecha Ingr: 01/01/2014 Sal. diario: 180.92  S.D.I: 449.44 S.B.C: 449.44 Cotiza Fijo
Dias pagados: 156.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: OEDS-940919-MJCCMF06
1 Sueldo 16.00 2,713.80 32 Subs al Empleo acreditado -145.38
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 191.22
49 1.S.R. (sp) 45.85
99 Ajuste al neto 0.15
Total Percepciones T 271 3.80 Total Deducciones ., 46.00
Neto a pagar 2,667.80
004 Chavez Herrera Erlanda
(Ninguno) RFC: CAHE-790618-TT7 Afiliacion IMSS: ----
Fecha Ingr: 01/01/2014 Sal. diario: 64.51 S.D.I: 449.44 S.B.C: 449.44 Cotiza Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00 CURP: CAHE-790618-MJCHRROQ7
1 Sueldo 15.00 967.65 32 Subs al Empleo acreditado -200.74
39 Subsidio al Empleo (sp) -149.78
41 |.S.R. antes de Subs al Empleo 50.96
99 Ajuste al neto 0.03
Total Percepciones T 96785 Total Deducciones 149.75
1,117.40

Neto a pagar

Lopez Alcaraz Ma. Guadalupe
(Ninguno) RFC: LOAM-750905-PK6
Fecha Ingr: 01/01/2014 Sal. diario: 116.00  S.D.I: 449.44
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00

N

1 Sueldo 15.00 1,740.00
Total Percepciones 174000
Neto a pagar 1,833.40
006 Oceguera Vargas Guilibardo

(Ninguno) RFC: OEVG-830617-481
Fecha Ingr: 01/01/2014 Sal. diario: 200.00  S.D.I: 449.44
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00

1 Sueldo i 16.00 3,000.00
Total Percepciones 3,000.00
Neto a pagar 2,923.00
007 Figueroa Alcaraz Elva
(Ninguno) RFC: FIAE-640611-BS8

Fecha Ingr: 01/01/2014 Sal. diario: 430.00 S D.I: 449,44

Hrs dia: 8.00 Hrs extras:

Hrs dia: 8.00 Hrs extras:

~ 7

ol
o } f 7.1 !‘3 ‘_“[',? b

Afiliacién IMSS: ----
S.B.C: 449.44 Cotizg Fi

0.00 CURPEMO

32 Subs al Empleo acredita®g
39 Subsidio al Empleo (sp)
411.S.R. antes de Subs al Empleo
99 Ajuste al neto

Total Deducciones

Afiliacién IMSS: ----
S.B.C: 449.44 Cotiza Fijo
0.00 CURP: OEVG-830617- HJCCRLALH (\

32 Subs al Empleo acreditado e -145.38

411.S.R. antes de Subs al Empleo 222.36

491 S.R. (sp) 76.98

99 Ajuste al neto 0.02
.............. o

Total Deducciones

Colohal do
Afiliacion IMSS' -
S.B.C:449.44 Cotiza Fijo

t



o Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Munici
Reg Pat IMSS: 00002000000
RFC: SDi -891209-620

Hoja: 2
Fecha: 08/Mar/2016
Hora: 10:56:14:842

Lista de Raya del 01/Ene/2015 al 15/Ene/2015
Perfodo Quincenal No. 1

.

Nacional s/n. Santa Maria del Oro

Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00

Hrs dia: 8.00 Hrs extras:

0.00 CURP: FIAE- 640611 MJCGM{OS

1 Sueldo 15.00 6,450.00 41 1.S.R. antes de Subs al Empl
491.S.R. (sp) 7
99 Ajuste al neto \e
Total Percepciones 6 45000 Total Deducciones A
Neto a pagar 5,619.60 /‘/ ,u“ /
L
008 Medina Brisefio Liliana e y
(Ninguno) RFC: MEBL-700802-6M2 Afiliacién IMSS: - e ’
Fecha Ingr: 01/01/2014 Sal. diario: 98.68 S.D.I: 449.44 S.B.C: 449.44 " Cotiza Fijo

Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00

Hrs dia: 8.00 Hrs extras:

,0 00 CURP: MEBL-700802-MJCDRL00

1 Sueldo 15.00 1,480.20 32 Subs al Eﬁwpleo acreditado -200.63
39 Subsidio’al Empleo (sp) P -116.87
411.S.R. antes de Subs al, Empleo "\ 3 83.76
99 Ajuste ¢ al net \ - ] - -0.13
Total Percepciones 1”,44'1'8“(')4.50' Total Deduc iones . N\ bl T T -117.00
Neto a pagar 1,597.20
- 7
Total Departamento (Ninguno) - //‘/
Percepcion Importe Deduccion =~ Importe
1 Sueldo 19,065.45 32 Subs al Empleo acreditado -1,031.31
39 Subsidio al Empleo (sp) -360.06
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 1,670.37
49 1.S.R. (sp) 999.14
99 Ajuste al neto -0.03
Total Percepciones 1906545 Total Deducciones 639.05
Neto del departamento 18,426.40
Total de empleados T
Obligacién Importe
Total Obligaciones
Reparto monetario (efectivo)
Denominacioén Cantidad Total
500.00 34.00 17,000.00
. 200.00 3.00 600.00
100.00 5.00 500.00
50.00 3.00 150.00
20.00 4.00 80.00
10.00 5.00 50.00
5.00 5.00 %288
2.00 8.00 .
1.00 3.00 3.00 AANAYLO
0.50 2.00 1.00 A
0.20 6.00 1.20
............... ; '8'[4 s ‘ v &
Residuo 0.20
; é:?;-‘e“
0“0 O
Rubros |.M.S.S. Empresa Empleado 4‘)’2‘6(4044;’0004'
............................................................................................................................ & 08;06‘ 0 64”
Invalidez y Vida 0.00 0.00 "3,; 4’0 74 406' T
Cesantia y Vejez 0.00 0.00 \\ﬁg‘? 4,/ (/4'4‘? 7 "
Enf. Gral. (3 SMDF) 0.00 0.00 s /s,» AN Qggy
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 0.00 0.00 30 ,gqo ; o A
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 0.00 0.00 7& ) “:3;,:;
e




SO . '
oA Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Munici
Reg Pat IMSS: 00000000000

RFC: SL, -891209-6Z0 . ' Hoja: 3
Lista de Raya del 01/Ene/2015 al 15/Ene/2015 Fecha: 08/Mar/2015
’ Periodo Quincenal No. 1 Hora: 10:66:14:842

Nacional s/n. Santa Maria del Oro

Total General

1 Sueldo 19,065.45 32 Subs al Empleo acreditado -1,031.31

39 Subsidio al Empleo (sp) -360.06

411.S.R. antes de Subs al Empleo 1,670.37

491.S.R. (sp) 999.14

99 Ajuste al neto -0.03

Total Percepciones 1906545 Total Deducciones C639.05
Neto general 18,426.40
Total de empleados general 7

Obligacion Importe

Total Obligaciones

Reparto monetario (efectivo)

Denominacion Cantidad Total
500.00 34.00 17,000.00
200.00 3.00 600.00 -
100.00 5.00 500.00
50.00 3.00 150.00
20.00 4.00 80.00
10.00 5.00 50.00
5.00 5.00 25.00
2.00 8.00 16.00
1.00 3.00 3.00
0.50 2.00 1.00
0.20 6.00 1.20
............... 1”8‘,12”6“.'2”(')'
Residuo 0.20
Rubros I.M.S.S. Empresa Empleado
............................................................................................................................ A A a A 1 ”;‘
Invalidez y Vida 0.00 0.00
Cesantia y Vejez 0.00 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 0.00 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 0.00 0.00
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 0.00 0.00

Towi de empleados : 7




